[bookmark: bookmark43][bookmark: bookmark42][bookmark: bookmark41]申报高级工程师职务任职资格材料具体要求
[bookmark: bookmark44]（一）	市、省直单位申报材料：
1. [bookmark: bookmark45]设区市、省直单位人事部门开具的评审委托书1份（省级无归口主管部门的单位由其人事代理机构委托）。
2. [bookmark: bookmark46]《推荐高级工程师职务任职资格人员花名册》一式1份，按Excel 电子报表版本打印，同时附送电子文档。
[bookmark: bookmark47]（二）	评审对象申报材料：
申报人员需提交《专业技术职务任职资格评审表》，通过管理服务 平台在线填报后打印（含“浙江省专业技术任职资格申报与评审管理平 台”字样水印，A4纸，一式3份），并加盖各级管理部门公章。其他材 料均通过管理服务平台在线填报。除业绩档案库需完善的资料外，还需 填报或上传以下材料，包括：
1. [bookmark: bookmark48]《事业单位人员职称申报岗位信息表》（事业编制人员填报）。
2. [bookmark: bookmark49]《专业技术资格申报材料真实性保证书》（系统填报）。
3. [bookmark: bookmark50]申报材料公示确认情况（系统填报）。
4. [bookmark: bookmark51]申报对象身份证、学历证书、学位证书、《教育部学历证书电 子注册备案表》或《中国高等教育学历认证报告》、《国外（港澳台） 学历学位认证书》、现任专业技术职务任职资格证书、聘任证书、荣誉 证书及获奖证书等相关材料（系统填报）。
5. [bookmark: bookmark52]近3年《基本养老保险参保缴费证明》（系统自动提取），如在 外省缴纳社保的申报人员，需提供省外缴纳社保的相关证明（系统填报）。
6. [bookmark: bookmark53]从事工程技术、工程技术管理工作的经历（业绩维护后系统自动 提取）。
7. [bookmark: bookmark54]专业技术人员继续教育证明（在省、市人社部门或省工业祁1信息 化领域继续教育学时登记平台打印，也可将参加矿山工程或爆破行1业相 关的各类培训、进修、学术研讨与交流以及接受远程教育等学习证明材 料作为申报材料附件上报）。
8. [bookmark: bookmark55]从事现专业技术职务的专业技术工作总结1份（系统内通过“个人 述职”栏填报（限1000字以内））。
9. [bookmark: bookmark56]年度考核材料。需提供任现职以来或近5年的年度考核均为合格 以上的单位年度考核材料，已获博士学位申报高级工程师任职资格人 员，因工作年限不满四年的，需提供参加工作以来的年度考核材料（业 绩维护后系统自动提取）。
10. [bookmark: bookmark57]提交的工作业绩、专业学术成果等均应为任现职后取得，并与申 报专业相关联；论文证明材料需包含杂志或著作的封面、刊号、目录及 所写文章；项目证明材料需包含合同或立项书封面页、项目金额页、主 要参与人员名单及负责的项目工作内容、合同或立项书盖章页（业绩维 护后系统自动提取）。
11. [bookmark: bookmark58]事业单位在编申报人员需上传《事业单位人员职称申报岗位信 息表》，由所在单位、主管部门及人力社保部门填写意见并盖章，非在 编人员需提供单位说明（系统填报）。
12. [bookmark: bookmark59]《推荐高级工程师职务任职资格审批表（标志性业绩）》（破 格申报高级工程师对象填写）。
13. [bookmark: bookmark60]《浙江省矿山工程高级工程师任职资格评审打分表》、《浙江 省爆破行业高级工程师任职资格评审打分表》（需注明系统佐证目录及 得分符合情况描述）（系统填报）
[bookmark: bookmark61]（三）具体说明：
1. [bookmark: bookmark62][bookmark: _GoBack]矿建工程、采矿工程专业申报人员对照《浙江省矿山工程高级工 程师任职资格评审打分表》、爆破工程、爆破器材专业申报人员《浙江 省爆破行业高级工程师任职资格评审打分表》进行个人自评，所提供的 评分依据必须真实，并提供证明材料，无证明材料的不予评分，对严重 高估自评分的材料予以退回，最终分值由高评委专家确认。
2. [bookmark: bookmark63]在个人业绩档案信息齐全的前提下，社保缴纳证明、2001年以后 取得的国内大专及以上学历学位、照片、论文等信息可在系统中自动提 取。2001年以前毕业及不能自动提取的学历学位信息，需上传学历学位 证书，国外或港澳台地区学历学位须提供教育部留学服务中心认证的《国
外学历学位认证书》或《港澳台学历学位认证书》。如近三年内有在外 省缴纳社保的申报人员，需由个人提供省外缴纳社保的相关证明。
3. [bookmark: bookmark64]事业单位实行评聘结合。全省事业单位专业技术人员职称评审应 在核定的专业技术岗位结构比例内进行。各事业单位应根据核定岗位结 构比例内的空缺岗位数和工作需要，公布年度拟聘岗位数及岗位任职条 件。专业技术人员根据评价标准和具体按岗位任职条件，向单位申报竞 聘，并作岀竞聘履职承诺。单位要结合申报人员任现职来的年度考核情 况，通过多种方式进行竞聘考核。根据考核结果和履职承诺，经集体研 究，由单位在核定的岗位结构比例内择优推荐参加评审，并在单位内进 行公示。申报人员须提供《事业单位人员职称申报岗位信息表》。
4. [bookmark: bookmark65]符合《浙江省矿山工程高级工程师任职资格评价条件（试行）》 或《浙江省爆破行业高级工程师任职资格评价条件（试行）》符合第六 条（一）相关要求的职称申报方式选择“正常申报”，符合第六条（二） 相关要求（自评分80分以上）的选择“自评分申报”，符合第六条（三） 相关要求的（直接申报条件）选择“标志性业绩直接申报”。
（四）书面材料装订要求：
除《专业技术资格评审表》、《推荐高级工程师任职资格人员情况 综合表》规定不装订和不便装订的书、原件以及代表作复印件外，其它 材料装订成2-3册，每册分别编制目录，附在材料前面，并用档案盒装好。
第一册：事业单位人员职称申报岗位信息表、专业技术资格评审材 料真实性保证书、身份证、学历证书、学位证书、学历认证材料、现任 专业技术资格证书、近五年聘任证明、专业技术人员继续教育情况、继 续教育证明复印件，技术工作经历，考核材料、专业技术工作总纟吉等材 料。
第二册：持有资质的证书、行业影响力证明、科研项目、获奖证书、 荣誉证书、专利及软件著作权、标准制订、论文著作材料复印件、工作 业绩证明等材料，工作业绩证明材料与综合表上填写要相对应，无证明 材料的不计分，《浙江省矿山工程高级工程师任职资格评审打分表》、
《浙江省爆破行业高级工程师任职资格评审打分表》。符合标志性业绩 的申报人员，需提交《推荐高级工程师职务任职资格审批表（标志性业 绩）》。

